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Comando orienta rejeicdo e bancarios do pais fardao assembleias em 01 de outubro.
Em Guarulhos e Regido assembleia acontece na sede do Sindicato. Greve comeca no dia 6

Fenaban nao s frustrou,
como agiu de forma des-
espeitosa com os bancé-
rios, ao apresentar uma proposta
para a categoria, com um reajus-
te de 5,5% no salario, também na
PLR e nos auxilios refei¢do, ali-
mentacio, creche e abono de R$
2.500,00, durante a rodada de ne-
gociacdo de 25 de setembro, em
Sao Paulo. O reajuste estd muito
abaixo da inflacdo, que ficou em
9.,88%, em agosto deste ano.
Diante da intransigéncia
dos banqueiros em atender as rei-
vindicacdes da categoria, as quais
abrangem reajuste de 16% (in-
cluindo 5,7% de aumento real), o
Comando Nacional dos Bancérios
aprovou um calendédrio de mobili-
zacdes para pressionar os bancos,
apontando para greve a partir de
6 de outubro, orientagdo que serd
deliberada em assembleias dos
trabalhadores nos dias 1° e 5 de

ORGANIZACAO
DA GREVE

outubro em todo o Pais.

“Os bancérios das cidades
de Guarulhos, Mairipora, Itaqua-
quecetuba, Ferraz de Vasconce-
los e Arujd fardo assembleia no
dia 01 de outubro, as 18h30 na
sede do Sindicato, na rua Paulo
Lenk 128, Vila Zaira, em Guaru-
lhos”, informa Jessé Costa, presi-
dente do Sindicato. “Indicaremos
a rejeicdo da proposta e temos
certeza que os bancdrios virdo
preparados para enfrentar com
uma greve forte essa afronta do
setor econdmico”, afirma Jess€.

O ramo financeiro teve cres-
cimento de 27,3% em relacdo ao
mesmo periodo do ano passado, lu-
crando R$ 36,3 bilhdes somente no
primeiro semestre deste ano, com
um crescimento de 27,3% em rela-
¢d0 ao mesmo periodo do ano pas-
sado. Setores que estio em crise,
com retracdo de producio e ven-
das, fizeram propostas melhores.

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimen-
tos Bancarios e Financiarios de Guarulhos e Regido,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 58.480.815/0001-03,
Registro sindical n® 24000.001776/90-53, por seu
presidente abaixo assinado, convoca todos os em-
pregados em estabelecimentos bancarios dos bancos
publicos e privados, associados ¢ ndo associados,
da base territorial deste sindicato, para a assembleia
geral extraordindria que se realizard dia 01/10/2015,
as 18h30, em primeira convocagao, e as 19 horas, em
segunda convocagio, no endereco a Rua Paulo Lenk,
n°® 128, Jd. Zaira, Guarulhos-SP, para discussdo e
deliberagéo acerca da seguinte ordem do dia:

1. Avaliagdo e deliberacdo sobre contraproposta
apresentada pela FENABAN na reunido de
25/09/2015, a minuta de reivindicagdes entregue
em 11/08/2015;

2. Deliberagao acerca de paralisagdo das ativi-
dades por prazo indeterminado a partir da 00h00
do dia 06/10/2015.

Guarulhos, 28 de setembro de 2015

JESSE COSTA
Presidente

Um dia antes da greve, em 05 de outubro, os bancarios
de Guarulhos e Regiao realizarao nova assembleia, desta

vez organizativa, também as 18h30 na sede do Sindicato.
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o CF
Plenaria sobre FUNCEF ¢ Conselho
Adm da Caixa em Guarulhos

o dia 03/09/15, recebemos

no Sindicato o representan-

te eleito do Conselho deli-
berativo da FUNCEF e Secretario
Geral do Sindicato dos Bancérios
de Curitiba, Antonio Luiz Fermino,
juntamente com a representante no
Conselho Administrativo da Caixa
(CA), Maria Rita Serrano, que dis-
cutiu com os bancdrios presentes a
situacdo que atravessa os planos de
previdéncia dos funciondrios da Cai-
xa. Abaixo reproduzimos algumas
das duvidas apresentadas durante a
plenaria mediada pelo presidente do
Sindicato dos Bancérios de Guaru-
lhos Jessé Costa (foto). Vocé pode
solicitar os dados da apresentagcdo
em powerpoint por correio eletrénico
escrevendo para contato@bangnet.
com.br ou esclarecer outras duvidas
diretamente com Fermino pelo email
fermino66 @ gmail.com.

BANG!: Porque apenas os
planos REG/REPLAN SALDADO e
REG/REPLAN NAO SALDADO ne-
cessitam de equacionamento?

Fermino: A legislacdo vigente
obriga aos planos de previdéncia que
por 3 (trés) anos consecutivos apre-
sentarem déficit a adotarem um pla-
no de equacionamento. Encontram-se
nesta situacdo apenas os planos cita-
dos acima. J4 o REB apresenta supe-
ravit e o Novo Plano esta deficitario,
mas dentro dos limites estabelecidos
pela legislagdo, portanto, ndo havera
equacionamento.

BANG!: Estar deficitdario ¢ o
mesmo que estar insolvente?

Fermino: Nio, sdo situacdes
financeiras diferentes. Estar defici-
tario é ter um passivo (Beneficios a
serem pagos) maior que o ativo (Re-
cursos Garantidores), ambos trazido
a valor presente, ndo implica neces-
sariamente em insolvéncia, que seria
a incapacidade imediata ou futura de
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Antonio Luiz Fermino (esg.) com Jessé Costa, presidente do Sindicato dos Bancdrios de
Guarulhos e Regido na plendria da Funcef

honrar os compromissos, € em nosso
caso é perfeitamente possivel equa-
cionar esse déficit.

BANG!: Quem prepara o pla-
no de equacionamento e como ele
Sfuncionara?

Fermino: Para preparar um es-
tudo do plano de equacionamento foi
constituido um Grupo Técnico com-
posto por empregados representan-
do as 6 diretorias. Apesar do estudo
ndo estar concluido podemos afirmar
que o déficit serd dividido entre a pa-
trocinadora (50%) e os participantes
(50%), iniciando provavelmente em
2016, com o prazo médio de 12 anos.
Os valores serdo descontados em fo-
lha de pagamento, serdo estimados
em 2015 e terdo relagdo com o valor
do beneficio presente ou futuro e com
a reserva matematica.

BANG!: Observando a ren-
tabilidade dos investimentos da
FUNCEF percebemos que uma das
principais causas do déficit estd vin-
culada a “FIA Carteira Ativa II”,
(fundo exclusivo da FUNCEF com
participacdo na Litel, que participa
de Valepar, que por sua vez participa
de Vale), que desvalorizaram 40% de

2012 a 2014. Estes investimentos re-
presentam realmente perdas? Qual o
motivo desta desvalorizacdo?

Fermino: A desvalorizacio
destes ativos se deve ao menor
crescimento econdmico da China,
que com isso reduziu sua demanda
por minério de ferro fornecido pela
Vale, uma das maiores mineradoras
do mundo. Mesmo assim, se anali-
sarmos o histérico de rentabilidade
da “FIA Carteira Ativa II” de 2002
a 2011, verificaremos que a sua va-
lorizagdo chegou a 1.091%, portan-
to esse investimento, mesmo com
40% de desvalorizagdo nos ultimos
anos, ndo pode ser caracterizado
como negativo.

BANG!: Existe interferéncia
do Governo Federal na politica de
investimentos da FUNCEF?

Fermino: Nao, isso nao é pos-
sivel, pois além dos limites impostos
pela legislacdo, a gestdo de investi-
mentos da FUNCEEF é feita de forma
que nenhuma decisdo possa ser toma-
da individualmente. O nosso sistema
de governanca é considerado um dos
melhores do Brasil, sendo inclusive
estudado por outras empresas.

oyulyz 0404



; SGLITIE CAMPANHA ¢
Bang! Informativo do Sindicato dos Bancarios ® Guarulhos, setembro/2015 (22 quinzena) 3 NAD R)a @ NACIONAL DOS |

» prpofo B

Sindicato dos

Ficha de Sindicalizacao

B A € AR 1 0 s Rua Paulo Lenk, 128 - Centro — Guarulhos — SP - Tel. 2440-7888
de Guarulbos
www.bangnet.com.br |:| Sind icalizacéo
Apresentado por Matricula Sindical |:| Recadastramento
Sexo (M/F) E
Nome(preencher de forma legivel)
n° -
Endereco Residencial (completo, com nimero e complemento) CEP
Bairro Cidade U.F
Tel. Res. Cel. Endereco Eletrénico
Data Nasc. RG Matricula Funcional
Data de Admiss&o Cargo/ Fungao Cdd. Banco Nome do Banco
Cod. Agéncia Nome da Agéncia

Autorizo o desconto em folha de pagamento da mensalidade como associado do Sindicato e autorizo abertura de processos de
carater trabalhista coletivo aprovados em Assembléia. Nao havendo mais interesse em ser associado, estou ciente que devo
apresentar carta na sede do Sindicato, de proprio punho, em 03 vias, com os motivos da desfiliaggo.

Protocolo Data Assinatura

AUTORIZACAO DE DEBITO

AR 1 o s ENVIAR AO RH

de Guarulbos

Autorizo o desconto em folha de pagamento da mensalidade como associado do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Banca-
rios e Financiarios de Guarulhos e Regi&o.

Nome Matricula Funcional
Codigo / Nome do Banco Codigo / Nome da Agéncia
Protocolo
Data Assinatura
Comprovante de Sindicalizagdo
Nome , portador do RG n° assinou proposta de Sindicalizagdo ao Sindicato dos Bancarios
de Guarulhos e Regido em / / , adquirindo os direitos de socio a partir do primeiro desconto da mensalidade em folha de pagamento. Ao receber

a carteirinha pelo correio, favor desconsiderar este Comprovante.
Representante do Sindicato
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Principais reivindicacoes

/' Reajuste salarial de 16%. (incluindo reposi¢ao da in-
flacdo mais 5,7% de aumento real)

#'PLR: 3 saldrios mais R$7.246,82

7 Piso: R$3.299,66 (equivalente ao saldrio minimo do
Dieese em valores de junho dltimo).

/ Vales alimentacao, refeicao, 13* cesta e auxilio-
-creche/baba: R$788.00 ao més para cada (salario mini-
mo nacional).

/ Melhores condic¢oes de trabalho com o fim das me-
tas abusivas e do assédio moral que adoecem os bancérios.

» Emprego: fim das demissdes, mais contratacdes, fim
da rotatividade e combate as terceirizages diante dos ris-
cos de aprovacdo do PLC 30/15 no Senado Federal, além
da ratificacdo da Convencdo 158 da OIT, que coibe dispen-
sas imotivadas.

2 Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS): para
todos os bancérios.

¢ Auxilio-educacao: pagamento para graduago e pos.

/ Prevencdo contra assaltos e sequestros: perma-
néncia de dois vigilantes por andar nas agéncias e pontos
de servicos bancdrios, conforme legislacdo. Instalacdo de
portas giratérias com detector de metais na entrada das are-
as de autoatendimento e biombos nos caixas. Abertura e
fechamento remoto das agéncias, fim da guarda das chaves
por funciondrios.

¢ Igualdade de oportunidades: fim as discriminagdes
nos saldrios e na ascensio profissional de mulheres, negros,
gays, lésbicas, transsexuais e pessoas com deficiéncia (PCDs).

/ Cidadania: Entre as decisdes dos trabalhadores, foi
aprovada a luta pela reforma politica, fim do financiamento
privado para campanhas eleitorais, reforma tributaria, demo-
cratizacdo dos meios de comunicacdo, defesa da Petrobras
(ndo a quebra do sistema de partilha), defesa da democracia
e dos direitos, redugdo da taxa de juros com crescimento e
desenvolvimento econdmico, auditoria da divida publica e
contra a criminaliza¢do dos movimentos sociais.

Filie-se ao Sindicato e ajqde a fortalecer
ainda mais a categoria bancaria

s bancérios sao hoje uma das
categorias que tem um Acordo
Coletivo que ¢ referéncia no
Brasil. Nossas conquistas, fruto das lu-
tas ao longo de anos, servem como para-
metro para outras categorias que querem
melhorias em seus acordos coletivos.
Além da disposi¢ao para a luta
de classes, a sindicalizacdo é uma
das nossas principais formas de re-
sisténcia aos patrdes. A contribui¢do
mensal do associado proporciona os
recursos necessarios para que o Sin-
dicato promova o combate ao des-
respeito com os trabalhadores. Com
o valor arrecadado, mantemos estru-
tura, funciondrios, departamento juri-
dico, atividades de cultura e lazer. E
gragas a atuacdo do Sindicato junto
com a categoria na busca por direitos
e enfrentando novas lutas, que hoje
os bancarios podem olhar para tras e
comemorar varias conquistas, como:

Bang!

0 jornal Bang! & uma publicacdo do Sindicato
dos Bancdrios de Guarulhos, Itaquaquecetuba,
Arvjd, Ferraz de Vasconcelos e Mairipord.
Endereco: Rua Paulo Lenk, 128 - Centro - Guarv-
Ihos - CEP 07094-040 - fone 2440-7888

¢ PLR - Banqueiros sdo os patrdes que
mais lucram no Brasil. Mas até 1995
seus funciondrios ndo recebiam parte
desse lucro. A partir daf a Participacio
nos Lucros e Resultados (PLR) foi in-
cluida em convengdo coletiva nacional;

* Tiquete-refeicao - Foi resultado da
campanha de 1990;

e Vale-alimentagao - Ao contrdrio
da cesta-bdsica, permite ao bancdrio
comprar os produtos de sua escolha. E
conquista de 1994 e, como o tiquete-
-refei¢do, tem reajuste anual. Desde
2007, recebemos também o 13% vale
alimentacéo.

e Jornada de 6h - A jornada de seis
horas foi conquistada em 1933, apés
muita pressdo e dentincias de um am-
biente de trabalho impréprio a saidde.
Depois seguiram-se as lutas para o pa-
gamento de horas extras (1957) e o fim

PRESIDENTE:
Jessé Costa

DIRETOR DE IMPRENSA:
Valdenir M. Silva (Zinho)

TEXTOS DESTA EDICAO:
Valdenir M. Silva (Zinho)

do trabalho aos sdbados (1963);

e Auxilio-creche / Licenca Materni-
dade - As bancdrias representam cerca
de 50% da categoria. O auxilio-creche é
fruto da greve de 1986, com ampliacdo
nas campanhas seguintes. Para bancario
que tem um filho excepcional e que ne-
cessite de cuidados permanentes, essa
conquista € por tempo indeterminado. A
partir de 2009, o tempo de licenca ma-
ternidade pode ser estendido para 180
dias.

* Mecanismo de combate ao assé-
dio moral - conquista de 2010, permi-
te apuracgdo rigorosa e sigilo nos casos
de assédio moral.

e Vale-cultura - Os bancdrios que
ganham até cinco saldrios minimos
recebem R$ 50 mensais referentes ao
vale-cultura, conquistado pela luta na
Campanha Nacional Unificada 2013.
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